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Adoperarsi per la sicurezza sul lavoro conviene

Holzbau Vital punta alla prevenzione, e nella costruzione in legno si adopera con
lungimiranza per la sicurezza sul lavoro e per la protezione della salute. La soluzione
settoriale € certificata in conformita con le direttive CSFL ed e stata elaborata
congiuntamente dalle parti sociali CCL Costruzione in legno. Holzbau Vital € finanziato
dal fondo CCL di applicazione e formazione.

300
© —41A B Costruzioni
= 250 in legno,
g_ \ carpentieri
3
8 \ — Aziende Holzbau
© 200 — Vital
o
o
© o0
-
. E \ — A ziende = 80
=2 150 dipendenti
c o
= g—
0
" a Aziende < 80
% 100 dipendenti
L™
o
s
£
S 50
("=
£
0 T T
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

Occupati a tempo pieno,

totale 16580 dipendenti (100%) settori aziendali, totale: 1732 aziende
Occupati a tempo pieno , a0 _— . _ .
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L’analisi illustra come I’attuazione coerente della sicurezza sul lavoro e della protezione
della salute influisce sugli infortuni e sui costi che comportano.

In Svizzera vi sono solo 15 aziende della costruzione in legno con piu di 80 dipendenti.
La linea rossa indica i dati relativi agli infortuni di queste aziende, che comunque sono
ben al di sotto della media.

Tuttavia, il basso numero di infortuni non € determinato dal numero di dipendenti,
bensi dall’attuazione e dall’applicazione coerente e inderogabile delle norme relative alla
sicurezza sul lavoro. Non sorprende pertanto che anche le aziende aderenti a Holzbau
Vital si posizionino sotto la media; € lecito presupporre che anche loro accordino
un’importanza centrale alla cultura della sicurezza.

Ecco perché vi invitiamo a rafforzare la cultura della sicurezza in azienda e ad applicare
sempre e senza eccezioni le regole della sicurezza sul lavoro. Ne vale la pena!



